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Temeliul juridic constitutional:

Art.40 Constitutia Romaniei- dreptul de asociere:
Cetatenii se pot asocia liber in partide politice, in
sindicate, in patronate si in alte forme de asociere.
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Cadrul normativ intern:
Legea dialogului social nr.62/2011(republicata)

Art.1. Sindicat-forma de organizare voluntara a angajatilor, in scopul apararii drepturilor si
promovarii intereselor lor profesionale, economice si sociale in relatia cu angajatorul.

Organizatie sindicala - denumire generica pentru sindicat, federatiesau confed
Se constituie pe baza dreptului de libera asociere, in scopul apararii drepturilor p
nationala, in contractele colective si individuale de munca sau in acordurile col ca, ‘
precum si in pactele, tratatele si conventiile internationale Ii;n?e Rom‘s P
promovarea intereselor profesionale, economice si sociale ale membrilor sai;
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Codul muncii, Legea 53/2003 * republicata

LART. 214 (1) Sindicatele, federatiile si confederatiile sindical
denumite in continuare organizatii sindicale, sunt constituite ¢
catre salariati pe baza dreptului de libera asociere, in scop
promovarii intereselor lor profesionale, economice si social
precum si al apararii drepturilor individuale si colective a
acestora prevazute in contractele colective si individuale c
munca sau in acordurile colective de munca si raporturile ¢
serviciu, precum si in legislatia nationala, in pactele, tratatele
conventiile internationale la care Romania este parte.

LJART. 216 Sindicatele se pot asocia Tn mod liber, Tn conditiile
legii, in federatii, confederatii sau uniuni teritoriale.
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v'ART. 217 Exercitiul dreptului sindical al salariatilor este recunoscut la nivelul tuturor
angajatorilor, cu respectarea drepturilor si libertatilor garantate prin Constitutie si in
conformitate cu dispozitiile prezentului cod si ale legilor speciale.

v' ART. 218 (1) Este interzisa orice interventie a autoritatilor publice de naturd a limita
drepturile sindicale sau a impiedica exercitarea lor legala. (2) Este interzis, de asemenea,
orice act de ingerinta al patronilor sau al organizatiilor patronale, fie direct, fie prin
reprezentantii sau membrii lor, in constituirea organizatiilor smdlcale sau in exercitarea
drepturilor lor.

v ART. 219 La cererea membrilor lor, sindicatele pot sa ii
reprezinte pe acestia in cadrul conflictelor de munca, in
conditiile legii.
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Definirea libertdtii sindicale in literatura de specialitate:

» Libertatea sindicald este considerata un drept fundamental al
omului, reglementat constitutional, fondaza in baza unor legaturi ce
se stabilesc intre membrii unei profesii. Astfel, reglementata
constitutional, o astfel de liberate confera dreptul persoanelor care
exercita o activitate profesionala de a constitui sindicate, de a se afilia
ori adera la un sindicat cat si dreptul de a se retrage dintr-un sindicat,
sau de a nu adera la el.

»Sindicatele reprezintd concretizarea dreptului fundamental la
asociere si o cale importanta de asigurare a justitiei sociale.
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Semantica termenului de sindicat

*Termenul de sindicat provine din latina veche, din
cuvantul sindiz care insemna un avocat care reprezinta o
colectivitate.
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Documente relevante adoptate la nivel european si international

- Conventia nr. 87/1948 a Organizatiei Internationale a Muncii;

- Pactul International referitor la drepturile civile si politice ale
Organizatiei Natiunilor Unite, 1966;

- Pactul International referitor la drepturile economice, sociale si
culturale al ONU, 1966;

+¢- Conventia Europeana a Drepturilor Omului, 1950;

+»+- Carta Sociald Europeana, 1961, revizuita.
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Conventia nr. 87/1948 privind libertatea sindicald si protectia dreptului sindical

Principiul fundamental statuat de conventie este acela al asigurarii dreptului
liber exercitat al angajatorilor si angajatilor de a se organiza in vederea promovarii si
apararii intereselor lor.

Drepturile organizatiilor muncitorilir si patronilor prevazute in Conventie:
*Dreptul de a se constitui in organizatii sau sa se afilieze acestora
*Dreptul de a-si elabora statutele si regulamentele administrative,
*Dreptul de a-si alege liber reprezentantii, de a-si organiza gestiunea si activitatea

*Dreptul de a-si formula programul de actiune.
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Protectia dreptului sindical prevazut de dispozitiile Conventiei:

» Autoritatile publice au obligatia de a se abtine de la orice interventie de natura a limita acest drept si
de natura a impiedica exercitarea lui legala.

»Se interzice dizolvarea sau suspendarea acestor organizatii pe cale administrativa.

»Dobandirea personalitatii juridice a organizatiilor muncitorilor sau patronilor nu trebuie sa faca
obiectul unor conditii restrictive.

»Se recunoaste prin conventie si dreptul organizatiilor de a se constitui in federatii sau confederatii si de
a se afilia la astfel de organizatii internationale.

Elementele substantiale ale conventiei au fost preluate de legislatia romana din Codul muncii si Legea
nr. 62/2011.
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Conventia nr. 98/1949 privind dreptul de organizare
si de negociere colectiva

Publicaté in Buletinul Oficial nr. 34 din 29/08/1958

Iucratorllor cu privire la negocierea colectiva, statuand

'® relatiile dintre organizatiile angajatorilor si cele ale
| |ucratorilor.
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ARTICOLUL 1
1. Muncitorii trebuie sa beneficieze de o protectie adecvata impotriva oricaror acte de
discriminare care tind sa prejudicieze libertatea sindicala in materie de angajare.
2. O asemenea protectie trebuie sa se aplice mai ales in ceea ce priveste actele care au
ca scop:

a) sa subordoneze angajarea unui muncitor,
conditiei de a nu se afilia la un sindicat sau de a
inceta sa faca parte dintr-un sindicat;

b) sa concedieze un muncitor sau sa i se aduca
prejudicii prin oricare alte mijloace, din cauza afilierii
sale sindicale sau participarii sale la activitati
sindicale in afara orelor de munca sau, cu
consimtamintul patronatului, in timpul orelor de

munca.
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ARTICOLUL 2

1. Organizatiile de muncitori si de patroni trebuie sa beneficieze de o protectie adecvata
impotriva oricaror acte de ingerinta ale unora fata de celelalte, fie direct, fie prin agentii sau
membrii lor, in formarea, functionarea si administrarea lor.

2. Sunt cu deosebire asimilate actelor de ingerinta in
sensul prezentului articol, masurile tinzind sa
provoace crearea unor organizati de muncitori,
dominate de un patron sau o organizatie de patroni =i
sau sa sprijine organizatii de muncitori prin mijloace *
financiare sau in alt mod, in scopul de a pune aceste Jp/ili.
organizatii sub controlul unui patron sau al unei B Sas

organizatii de patroni. : 7
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ARTICOLUL 3

Daca este necesar, trebuie sa fie instituite n
organisme corespunzatoare conditiilor
nationale pentru a se asigura respectarea
dreptului de organizare definit prin
articolele precedente.
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Instrumentele Organizatiei Internationale a Muncii(OIM) ce vizeaza protectia
dreptului sindical:

» Conventia nr. 135/1971, recomandarea nr.143/1971 privind reprezentantii
lucratorilor,

» Conventia nr. 151/1978 privind relatiile de munca in functia publica si |IOM ¢ OIM
Conventia nr. 158/1983 asupra concedierii.

»Recomandarea nr. 143/1971
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Conventia nr. 154/1981 privind promovarea negocierilor colective

Aceasta Conventie ce a fost ratificata de Romania prin Legea nr. 112/1992. se aplica in toate ramurile
de activitate economica.

Articolul 2

In sensul prezentei conventii, termenul negociere colectiva se aplica tuturor negocierilor care au loc
intre o persoana care angajeaza, un grup de persoane care angajeaza sau una ori mai multe organizatii
ale lucratorilor, pe de alta parte, in vederea:

a) fixarii conditiilor de munca si angajarii; si/sau
b) reglementarii relatiilor intre cei ce angajeaza lucratori; si/sau j

c) reglementarii relatiilor intre cei ce angajeaza sau
organizatiile lor si una sau mai multe organizatii ale
lucratorilor.
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Masuri propuse statelor:

Se cere statelor ce ratifica sa adopte masuri in functie
de circumstantele nationale, in vederea promovarii
negocierii colective. Este necesara si dezvoltarea unor
proceduri convenite intre organizatiile lucratorilor si ale
angajatorilor, caci negocierea nu trebuie obstructionata
de inexistenta, insuficienta sau neadecvarea regulilor de
procedura. Organele si procedurile de reglementare a
conflictelor de munca trebuie concepute pentru a
contribui la promovarea negocierii colective.
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Conventia nr. 151/1978 privind relatiile de
munca in functia publica

Conventia statueaza protectia functionarilor publici ce
isi exercita dreptul sindical, promovarea principiului
noningerintei autoritatilor publice in acest cadru, dreptul
la negociere sau participarea la determinarea conditiilor
de munca, instituirea unor garantii pentru reglementarea
diferendelor ce pot aparea pe parcursul exercitarii functiei
publice.
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Conventia europeana a drepturilor omului si libertatilor fundamentale,
1950, Consiliul Europei

Art. 11 de Conventiei denumit Liberatea de asociere prevede:

1. Orice persoana are dreptul la libertate de intrunire pasnica si la
libertate de asociere, inclusiv a constitui cu altii sindicate si de a se afilia

4

2. Exercitarea acestor drepturi nu poate face obiectul altor restrangeri decat
cele prevazute de lege care, intr-o societate democratica, constituie masuri
necesare pentru securitatea nationala, siguranta publica, apararea ordinii si
prevenirea infractiunilor, protectia sanatatii, a moralei ori a drepturilor si a
libertatilor altora. Prezentul articol nu interzice ca restrangeri legale sa fie
impuse exercitarii acestor drepturi de catre membrii fortelor armate, ai politiei

sau ai administratiei de stat.
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Carta Sociala Europeana

Document de referinta al secolului al XXI-lea in materia drepturilor sociale, adoptata
la Strasbourg la 3 mai 1966, ratificata de Romania prin Legea nr. 74/1999, reprezinta un
corespondent in domeniul social al Conventiei europene a drepturilor omului, cuprinzand
un ansamblu de drepturi fundamentale in domeniul muncii, angajarii, relatiilor sociale si

securitatii sociale.
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Tn materia libertatii sindicale articolul 5 al Cartei reglementeazi
urmatoarele:

“In vederea garantarii sau promovarii libertatii lucratorilor si patroni
a constitui organizatii locale, nationale sau internationale pentr
apararea intereselor lor economice si sociale si de a adera la ace
organizatii, partile se angajeaza ca legislatia nationala sa nu aduc
atingere sau sa fie aplicata de o maniera care sa aduca atingere a
libertati. Masura in care garantiile prevazute in prezentul articol s
aplica politiei va fi determinata prin legislatia sau reglementarea
nationala. Principiul aplicarii acestor garantii membrilor fortelor a
masura in care ele se vor aplica acestei categorii de persoane sunt
asemenea determinate prin legislatia sau reglementarea nationala
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Pactul International cu privire la drepturile civile si politice, ratificat de Romania
prin Decretul nr. 212/1974 Monitorul Oficial nr. 140 din 20 noiembrie 1974, statueaza in
articolul 22 urmatoarele: “Orice persoana are dreptul de a se asocia in mod liber cu altele,
inclusiv dreptul de a constitui sindicate si de a adera la ele, pentru ocrotirea intereselor

sale”.
Mai mult decdt atdt protectia dreptului sindical este asigurata prin prevederei exprese
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Mai mult decdt atdt protectia dreptului sindical este asigurata prin prevederei exprese cuprinse in alin.
2 si 3 al aceluiasi articol:

U 2. Exercitarea acestui drept nu poate fi supusa decat restrictiilor prevazute de lege si care sunt
necesare intr-o societate democratica, in interesul securitatii nationale, al securitatii publice, al ordinii
publice ori pentru a ocroti sanatatea sau moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora.
Prezentul articol nu se opune ca exercitarea acestui drept de catre membrii fortelor armate si ai
politiei sa fie supusa unor restrictii legale.

O 3. Nici o dispozitie din prezentul articol nu permite statelor parti
la Conventia din 1948 a Organizatiei Internationale a Muncii |
privind libertatea sindicala si ocrotirea dreptului sindical sa ia
masuri legislative aducand atingere — sau sa aplice legea intr-un
mod care sa aduca atingere — garantiilor prevazute in acea
Conventie.
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Pactul International cu privire la drepturile economice, sociale, culturalel4 contine
printre alte drepturi specifice dreptului muncii si dreptul de a se asocia in sindicate.

Notiunea libertatii sindicale.

Libertatea sindicala este considerata un drept al omului si confera persoanelor care
exercita o activitate profesionala dreptul de a-si constitui propriile sindicate si de a se afilia
in mod liber; ea garanteaza ca organizatiile sindicale sa-si desfasoare activitatea in afara
oricarei interventii a autoritatilor publice.
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Din examinarea reglementarilor interantionale si nationale in domeniul libertatii
sindicale se poate aprecia ca aceasta se manifesta pe urmatoarele paliere:

v’ in plan individual, libertatea sindicala consta in dreptul recunoscut oricarei

persoane angajate de a adera la un sindicat in mod liber, de a se retrage cand doreste
sau de a nu adera la nici un sindicat;

v'in raporturile dintre sindicate libertatea sindicala se manifesta prin principiul
egalitatii si pluralitatii;

v'in raporturile dintre sindicate si stat; sindicate si angajatorii in care ele
functioneaza, libertatea sindicala isi gaseste consacrarea in principiul independentei
sindicale fata de aceste organe: constituirea, functionarea si dizolvarea lor sunt sub

semnul libertatii. Orice interventie a statului sau a angajatorilor in problemele interne
ale sindicatului este interzisa.
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LIBERTATEA SINDICALA INDIVIDUALA

in literature de specialitate, libertatea sindicala individuala
priveste:

s»dreptul fiecarui individ avand calitatea si capacitatea cerute
de lege de a se aoscia in vedere constituirii unui sindicat, de ¢
adera la un sindicat deja constituit sau de a nu adera la nici
un sindicat;

“*dreptul fiecarui membru al unui sindicat de a desfasura
orice forma de activitate sindicala in cadrul organismelor la
care acesta este afiliat;

“*dreptul fiecarui membru de sindicat de a fi ales in organele
de_ ;onducere ale sindicatului de baza sau ale celor la care s-a
afiliat acesta;

“*dreptul fiecarui membru de sindicat de a-i fi garantata
libertatea sindicala, inclusiv prin interzicerea oricaror presiun
sau represalii de orice fel in legatura cu apartenenta la un

sindicat ori cu activitatea prestata.
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IZVOARELE LIBERTA]'II SINDICALE
Cele mai importante izvoare interne ale libertatii
sindicale sunt:
WConstitutia,
U Codul muncii

WLegea Dialogului Social

Asa cum am aratat, in Constitutie constituie izvor al libertatii sindicale datorita reglementarilor pe care le

contine in acest domeniu. Astfel, art.40 alin.(1), consacra libertatea asocierii in sindicate, iar art. 9

prevede dreptul sindicatelor de a se constitui si de a-si desfasura activitatea in mod liber, potrivit cu

statutele lor. . w
CONSTITUTIA

ROMANIEI

Nt iNFOLex
g A POCA/491/126354
= www.infolex.snsh.ro

‘‘‘‘‘‘‘

WWW.poca.ro



* X x
* *
*

PCCA -

* *
* 4 *
rogramul Operational Capacitate Administrativa.
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale
} t b

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
Axa Prioritard: Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si transparente
Denumirea Proiectului: iNFOLex (POCA/491/126354)

Codul muncii, in material libertatii sindicale reglementeaza
urmatoarele dispozitii:

»exercitiul dreptului sindical al salariatilor este recunoscut la
nivelul tuturor angajatorilor organizatiile sindicale au dreptul de a-
si reglementa prin statutele proprii modul de organizara asociere si
gestiune (art.217 );

»sindicatele se pot asocia in mod liber in federatii, confederatii sau
uniuni teritoriale (art.216);

»este interzisa orice interventie a autoritatilor publice de natura a
limita drepturile sindicale sau a le impiedica exercitarea lor legala
(art.218);
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Legea Dialogului Social modificata
Legea 62/2011

Persoanele care se pot sindicaliza potrivit reglementarilor
Legii nr. 62/2011:

» Art.3 (1) Persoanele incadrate cu contract individual de munca,
functionarii publici si functionarii publici cu statut special in
conditiile legii, membrii cooperatori si agricultorii incadrati in
munca au dreptul, fara nicio ingradire sau autorizare prealabila,

sa constituie si/sau sa adere la un sindicat. rin Legea nr.1/2016
»(2) Salariatii minori, de la implinirea varstei de 16 ani, pot fi

membri ai unei organizatii sindicale, fara a fi necesara -

incuviintarea prealabila a reprezentantilor lor legali. l
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Clarificari cu privire la dreptul de a adera la un sindicat in
cazul tinerilor cu varsta cuprinsa intre 15-18 ani, prevazute
in literatura de specialitate:

»pana la varsta de 15 ani nu pot fi exercitate drepturile
sindicale, deoarece minorul nu poate fi incadrat in munca;

»intre 15 si 16 ani, cand minorul poate exercita libertatea
sindicala numai cu incuviintarea reprezentantilor legali;

»intre 16 si 18 ani, cand minorul isi poate exercita
libertatea sindicala fara a mai fi necesara incuviintarea
reprezentantilor legali, dar nu poate fi membru in
conducerea sindicatului;

»dupa implinirea varstei de 18 ani, cand persoana poate sa
isi exercite libertatea sindicala, putand inclusiv accede la
functii de conducere in acest organism.
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Calitatea de membru in conducerea unei organizatii sindicale se poate dobandi numai de catre
persoanele cu capacitate de exercitiu deplina.

PRECIZARI IMPORTANTE

UArt.3 (2) Pentru constituirea unui sindicat este necesar un numar
de cel putin 15 angajati din aceeasi unitate. Consideram ca
aceasta reglementare a adus o importanta limitare a dreptului de
asociere. Numarul mare de membri, respectiv 15 pentru
constituirea unui sindicat, afectand libertatea sindicala, in conditiile
in care economia este predominant alcatuita din intreprinderi mici
si mijlocii, cu 0 medie intre 5 si 26 de salariati.
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PERSOANE CARE NU SE POT SINDICALIZA POTRIVIT
PREVEDERILOR LEGALE ACTUALE

*Art. 4 Persoanele care detin functii de demnitate publica
conform legii, magistratii, personalul militar din Ministerul
Apararii Nationale, Ministerul Administratiei si Internelor,
Serviciul Roman de Informatii, Serviciul de Protectie si Paza,
Serviciul de Informatii Externe si Serviciul de
Telecomunicatii Speciale, unitatile si/sau subunitatile din
subordinea ori coordonarea acestora nu pot constitui si/sau
adera la o organizatie sindicala.
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Tn literatura de specialitate se apreciaza c3 interdictia pentru acesti
salariati ,,de a face parte din sindicat se explica prin specificul insusi al
atributiilor de serviciu, prin relatiile speciale in conducerea unitatii, prin
continutul deosebit al obligatiei de fidelitate fata de angajator,
contrarietatea de interese dintre angajator si sindicat - dincolo de
convergentele posibile care ii impiedica pe salariatii cu functii de
conducere sa aiba calitatea de sindicalisti.”
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Libertatea sindicala colectiva

Libertatea sindicala colectiva priveste organizatiile sindicale in intregul lor. Inspirandu-se din
reglementarile internationale, legislatia interna prevede ca organizatiile sindicale sunt independente fata
de autoritatile politice, de partidele politice si de patronate ,ele au dreptul de a-si elabora reglementari
proprii, de a-si alege liber reprezentantii, de a-si organiza gestiunea si activitatea si de a-si formula
programe proprii de actiune, cu respectarea legii”, fiind interzisa autoritatilor publice si patronatelor
orice interventie de natura a limita ori intrerupe exercitarea drepturilor de mai sus.

FEDERATIA SINDICATELOR
DIN EDUCATIE
L SPIRU HARET*

FEDERATIA SINI \TELOR
o EOUCATIE

UNITI SUNTEM PUTERNICH
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Din analiza acestor prevederi legale interne, bazate, asa cum mentionam mai sus, pe reglementarile
internationale in materie putem distinge urmatoarele forme de manifestare a libertatii sindicale colective:

v independenta organizatiilor sindicale in raport cu
autoritatile publice si cu unitatea in cadrul careia
functioneaza;

- salari
v’ dreptul sindicatului de a-si organiza propria activitate in . a;ﬂnr i EI.E'
mod independent; )~ membrilor de sindica

v’ dreptul sau libertatea sindicatului de a se asocia cu alte ke
organizatii sindicale sau de a se afilia la acestea.
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PRECIZARI PRIVIND Constituirea, organizarea, functionarea, reorganizarea
si incetarea activitatii unei organizatii sindicale.

Cu privire la acest aspect legea aduce urmatoarele precizari:

UArt. 5 Constituirea, organizarea, functionarea, reorganizarea si incetarea
activitatii unei organizatii sindicale se reglementeaza prin statutul adoptat de
membrii sdi, cu respectarea prevederilor legale. Tn absenta unor prevederi
statutare exprese cu privire la reorganizarea si incetarea activitatii organizatiei

sindicale, se vor aplica dispozitiile de drept comun privind incetarea ersg_gnelor
juridice. -
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STATUTELE ORGANIZATIILOR SINDICALE TREBUIE SA CUPRINDA PREVEDERI CU PRIVIRE LA:
a) scopul constituirii, denumirea si sediul organizatiei sindicale;

b) modul in care se dobandeste si inceteaza calitatea de membru al organizatiei sindicale;
c) drepturile si indatoririle membrilor;

d) modul de stabilire si incasare a cotizatiei;

e) organele executive de conducere, denumirea acestora, modul de alegere si de revocare, durata mandatelor si
atributiile lor;

f) conditiile si normele de deliberare pentru modificarea statutului si de adoptare a hotararilor;
g) marimea si compunerea patrimoniului initial;

h) divizarea, comasarea sau dizolvarea organizatiei sindicale, transmiterea ori, dupa caz, lichidarea
patrimoniului.
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CONDUCEREA ORGANIZATILOR SINDICALE
Legea aduce precizari limitative cu privire la criteriile de eligibilitate necesare a fi indeplinite, astfel:

»persoane care au capacitate de exercitiu deplina si nu executa pedeapsa complementara a
interzicerii dreptului de a ocupa o functie sau de a exercita o profesiune de natura aceleia de care s-
au folosit pentru savarsirea infractiunii.( art.8)

Cu privire la protectia membrilor de conducere alese ale organizatiilor sindicale, art. 9 le asigura
protectia legii contra oricaror forme de conditionare, constrangere sau limitare in exercitarea
functiilor lor. Perioada in care persoana aleasa in organul de conducere este salarizata de organizatia
sindicala constituie vechime in munca. (art.11)
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DOBANDIREA PERSONALITATII JURIDICE

Pentru intelegerea terminologiei de specialitate sunt necesare cateva lamuriri cu privire
la “personalitatea juridica”.
Conceptul de personalitate juridica este definit in literature de specialitate “ca fiind

aptitudinea unei peroane juridice de a dobdndi drepturi si de a-si asuma obligatii, incheind
acte juridice, in calitate de subiect de drept, prin reprezentantii sai legali”.

Personalitate juridica, caracteristica a subiectelor de drept care au organe de conducere
si un patrimoniu propriu afectat realizarii unui anume scop .. 2
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Dobandirea personalitatii juridice de catre sindicat

Art. 14. (1) Pentru dobandirea de catre sindicat a personalitatii juridice, imputernicitul special al
membrilor fondatori ai sindicatului, prevazut in procesul-verbal de constituire, trebuie sa depuna o cerere
de inscriere la judecatoria in a carei raza teritoriala isi are sediul acesta.

(2) La cererea de inscriere a sindicatului se anexeaza originalul si cate doua copii certificate de &
reprezentantul legal de pe urmatoarele acte: G/
a) procesul-verbal de constituire a sindicatului, semnat de membrii fondatori; (

b) statutul; P

c) lista membrilor organului executiv de conducere a sindicatului, cu mentionarea numelui, prenumelui,
codului numeric personal, profesiunii/functiei si a domiciliului acestora.

De retinut

*Dobandirea personalitatii juridice de catre sindicat are o deosebita importanta pentru ca astfel el devine
titularul unui patrimoniu, are dreptul de a contracta in diverse materii (muncii, comercial, bancar, s.a) si
poate sta in justitie in vederea promovarii intereselor sale si ale membirilor sai.
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Rolul Instantei
Art. 15. -

(1) La primirea cererii de inscriere, judecatoria competenta potrivit art. 14 alin. (1) este obligata ca, in termen de cel mult
5 zile de la inregistrarea acesteia, sa examineze:

a) daca s-au depus actele prevazute la art. 14 alin. (2);
b) daca statutul sindicatului este conform prevederilor legale in vigoare.

(2) In cazul in care constatd ca cerintele legale pentru constituirea sindicatului nu sunt indeplinite, presedintele
completului de judecata il citeaza in camera de consiliu pe imputernicitul special prevazut la art. 14 alin. (1), caruia i
solicita, in scris, remedierea neregularitatilor constatate, in termen de cel mult 7 zile.

(3) In cazul in care sunt intrunite cerintele prevazute la alin. (1), instanta va proceda la solutionarea cererii in termen de
10 zile, cu citarea imputernicitului special al membrilor fondatori ai organizatiei sindicale.

(4) Instanta pronunta o hotarare motivata de admitere sau de respingere a cererii.

(5) Hotararea judecatoriei se comunica semnatarului cererii de inscriere, in termen de cel mult 5 zile de la pronuntare.
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Patrimoniul organizatiilor sindicale

Organizatia sindicala poate dobandi, in conditiile prevazute de lege, cu titlu gratuit sau oneros, orice fel de
bunuri mobile si imobile necesare realizarii scopului pentru care este infiintata.(art.22 alinl)

Bunurile mobile si imobile din patrimoniul organizatiilor sindicale pot fi folosite numai potrivit intereselor
membrilor de sindicat, fara a putea fi impartite intre acestia.( art.21).

Bunurile mobile si imobile dobandite de catre o organizatie sindicala de |la autoritatile publice centrale sau
locale, cu titlu gratuit, ori primite in folosinta nu pot fi utilizate, direct sau indirect, in scopuri patrimoniale.(
art.23)
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Organizatia sindicala poate, in conditiile prevazute de statut ( art.25):

BRI e R

R

a) sa sprijine material membrii sai Tn exercitarea profesiunii; TRl s e e o e
b) sa constituie case de ajutor proprii;

c) sa editeze si sa tipareasca publicatii proprii;

d) sa infiinteze si sa administreze, in conditiile legii, in interesul membrilor sai, unitati sociale, de culturg,
invatamant si cercetare in domeniul activitatii sindicale, societati comerciale, de asigurari, precum si banca
proprie;

e) sa constituie fonduri proprii pentru ajutorarea membrilor sai;
f) sa organizeze si sa sprijine material si financiar activitati cultural-artistice;
g) sa organizeze si sa desfasoare cursuri de pregatire si calificare profesionald, in conditiile legii;

h) sa desfasoare si alte activitati prevazute prin statut, in conditiile legii.
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ATRIBUTIILE ORGANIZATIILOR SINDICALE

Tn vederea realizarii scopului pentru care sunt constituite, organizatiile sindicale au potrivit legii
dreptul :

Usa foloseasca mijloace specifice, cum sunt: negocierile, procedurile de solutionare a litigiilor prin
conciliere, mediere, arbitraj, petitie, pichet de protest, mars, miting si demonstratie sau greva, in
conditiile prevazute de lege.

Ude a intreprinde orice actiune prevazuta de lege, inclusiv de a formula actiune n justitie in
numele membrilor lor, in baza unei imputerniciri scrise din partea acestora

I3 iNFOLex
- | = POCA/491/126354
—— www.infolex.snsh.ro

WWW.poca.ro :



PCCA -

rogramul Operational Capacitate Administrativa.
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale
} t b

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
Axa Prioritard: Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si transparente
Denumirea Proiectului: iNFOLex (POCA/491/126354)

Reprezentativitatea organizatiilor sindicale

Sunt reprezentative la nivel national, de sector de activitate, de grup de unitati si de unitate
organizatiile sindicale care indeplinesc, potrivit legii, cumulativ urmatoarele conditii:

A. |a nivel national:
a) au statut legal de confederatie sindical3;

b) au independenta organizatorica si patrimonial3;

c¢) organizatiile sindicale componente cumuleaza un numar de me
angajatilor din economia national3;

cel putin 5% din e

e Romaniei, inclusiv muni
=)
® . o

d) au structuri teritoriale in cel putin jumatate plus unu dintr,
Bucuresti;
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B. la nivel de sector de activitate sau grup de unitati:
a) au statut legal de federatie sindical3;
b) au independenta organizatorica si patrimonial3;

c) organizatiile sindicale componente cumuleaza un numar de membri de cel putin 7% din efectivul angajatilor din
sectorul de activitate sau grupul de unitati respectiv;

C. la nivel de unitate:
a) au statut legal de sindicat;

b) au independenta organizatorica si patrimonial3;

ey U, e .
unitatii. v
c) numarul de membri ai sindicatului reprezinta cel putin i ﬁ '
jumatate plus unu din numarul angajatilor oy
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Activitati sindicale prevazute de Codul muncii si alte acte normative.

Codul muncii prevede atributii ale sindicatelor in mai multe situatii, de exemplu:

v's3 fie consultate cu privire la planul de masuri sociale in cazul concedierilor colective, sd primeasca informatii relevante
in legatura cu acesta, sa formuleze propuneri pe marginea lor,

sa-si dea acordul asupra mijloacelor si metodelor de evitare a consecintelor respective sau de reducere a numarului de
salariati afectati si de atenuare a consecintelor;

v's3 primeascd notificarea angajatorului privind intentia de concediere colectiva si s& propuna masuri in vederea evitarii
concedierilor ori diminuarii salariatilor concediati;

v'sd-si dea acordul asupra normelor de munca elaborate de angajator

v'sa-si manifeste acordul cu privire la cumularea zilelor de repaus saptamanal;

v'sa-si dea acordul asupra respingerii solicitarii salariatilor de a beneficia de concedii pentru formare profesional
v's3 fie consultate la elaborarea masurilor de securitate si sdnadtate ih munca ;

v's3 fie consultate la elaborarea regulamentului intern ;

v's3 asiste, printre reprezentanti, la efectuarea cercetdrii disciplinare prealabile pe salariatii in cauzd - membri ai
sindicatelor respective;
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Alte acte normative prevad drepturi si atributii importante ale organizatiilor sindicale, de pilda:
v'de a negocia si incheia contractele colective de munca (Legea nr.62/2011);

v'de a declara conflictele de interese si greva, de a participa la desfasurarea si solutionarea acestora (Legea nr.
62/2011);

v'de a asigura, prin reprezentantii desemnati special, respectarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si
barbati la locul de munca si de areprezenta in justitie persoanele discriminate (art 38 alin.2 din aceeasi lege);

v’ de a primi rapoarte cu privire la evaluarea conditiilor de
munca a salariatelor gravide sau care alapteaza (art.6
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.96/2003
privind protectia maternitatii la locurile de munca) etc.

v’ de a fi consultati in legatura cu stabilirea salariului de
merit si acordarea de prime in cazul personalului
unitatilor din sectorul bugetar.
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ISTORICUL LIBERTATII SINDICALE IN ROMANIA

U Constitutiunea din 1866 prevedea dreptul de asociere, in art.
27: ,,Romanii au dreptul de a se asocia, conformandu-se legilor
care reguleaza exercitiul acestui drept”.

Asociatiile profesionale ce aveau caracter de intrajutorare si
cuprindeau atat pe muncitori cat si pe patroni se transforma in
sindicate in anul 1872, o data cu crearea la 1 octombrie a
Asociatiei generale a tuturor lucratorilor clin Romania.
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Legea sindicatelor nr. 41/26 mai 1921, apare dupa 55 de ani de la Constitutia din 1866. Pentru
prima data in Romania se creeaza un cadru juridic al organizarii sindicale.

Obiectul sindicatelor profesionale, prevazut in art. 1 alin. 1 si 2 era: ,studiul, apararea si
dezvoltarea intereselor profesionale, limitate la cele de ordin industrial, comercial, agricol, tehnic si
cultural”.
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Constitutia de la 1923 in articolul 29, cu privire la libertatea de asociere preciza urmatoarele:

“_Romanii, fara deosebire de origine etnica, de limba sau de religie, au dreptul a se asocia, conformandu-se
legilor cari reguleaza exercitiul acestui drept.

Dreptul de libera asociatiune nu implica in sine dreptul de a crea persoane juridice”.
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Constitutia din 1938 in articolul 26, cu privire la libertatea de asociere preciza urmatoarele:

“Cetdatenii romdni au dreptul a se asocia, conforméndu-se legilor.Dreptul de libera asociatiune nu implica
dreptul de a crea persoane juridice. Conditiunile in care se acordd personalitatea juridicd se stabilesc prin lege”.

iNFOLex
- | = POCA/491/126354
—— www.infolex.snsh.ro
WWW.poca.ro :



PCCA -

Programul Operational Capacitate Administrativi
Competenta face diferenta!

“aa0z
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

Axa Prioritara: Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si transparente
Denumirea Proiectului: iNFOLex (POCA/491/126354)

La 12 octombrie 1938, Carol al ll-lea interzice sindicatele si adopta sistemul sindicatelor
unice de tip corporatist prin Legea breslelor.

Prin aceasta lege, statul nu recunoaste decat o singura breasla pentru fiecare categorie
profesionala pe cuprinsul aceluiasi tinut si o singura uniune de bresle pe intreaga tara (art.
6). Breslele reuneau la un loc doua categorii de persoane cu interese opuse - muncitori si
patroni - care se organizau pentru a se impune, fiecare una in fata celeilalte.

dLa 20.01.1945 a fost adoptata Legea nr. 52 asupra sindicatelor profesionale care relua
principiile de constituire prevazute de Legea nr. 41/1921 pe profesii.
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